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Tidpunkt

10.10.2023, kI 09:38 - 11:26

Motesplats Neilikkatie 17, kokoustila Kuninkaala

Behandlade arenden

§241
§242

§243

§244

§245

§ 246

§ 247
§248

§ 249

§ 250

§ 251

§ 252

§ 253

§ 254

§ 255

Sammantradets laglighet och beslutsférhet
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Andring av sammanséttningen av budget- och ekonomiplanedelegationen med
anledning av en ledamotsandring i valfardsomradesstyrelsen fran och med
1.11.2023

Inrdttande av valfardsomradescertifikatprogram och faststallande av limiter
Genomférande av investeringsprojekt med langfristig lanefinansiering

Redogoérelse for atgarderna baserade pa iakttagelser och observationer i
valfardsomradets revisionsnamnds utvarderingsberattelse for 2022

Uppdatering av valfardsomradets férvaltningsstadga fran och med 23.10.2023
Uthyrning av lokaler for valfardsomradet pa fjarde vaningen pa Nejlikvagen 17

Svar pa fullmaktigemotionen om programmet och handboken fér
laginkomsttagare

Avskedsansokan fran fortroendevald - ledamot i namnden for nardemokrati
och delaktighet Anssi Ennevaara

Avskedsansoékan fran fortroendevald - ledamot i sektionen fér
vuxensocialarbete och funktionshinderservice Jukka Nevala

Valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges sammantradestider for 2024

Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for forfarande vid 6vertagning enligt 97 §
i lagen om valfardsomraden

Protokoll som inkommit fér 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Arenden som laggs till handlingarna
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Narvarande medlemmar

Maarit Raja-Aho, ordférande
Tanja Aidanjuuri, 2:a vice ordférande
Marja Ahava

Anssi Aura

Antero Eerola, anlande 09:40
Terhi Enjala

Reija Friman, suppleant
Jukka Hako

Lauri Kaira

Nina Korventaival

Pirkko Letto

Pirjo Luokkala

Teemu Purojarvi

Markku Pyykkola

Jari Sainio

Riitta Sarkela

Eva Tawasoli

Ovriga narvarande

Riikka Liljeroos, Hallintojohtaja, sekreterare
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Hanna Heinikainen, Talousjohtaja

Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja
Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja
Sirkka-Liisa Kahara, Aluevaltuuston puheenjohtaja

Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja

Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja

Nina Linja, Jarjestamisen tuen johtaja

Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja
Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja

Pasi Salo, Tilakeskuksen paallikko

Tejwant Singh, Nuorisovaltuuston varaedustaja

Leena-Mari Tanskanen, Viestintdjohtaja
Tiia Tuovinen, Juristi

Franvarande

Signaturer

Olga Gilbert, 1:a vice ordférande
Vida Amoah, Nuorisovaltuuston edustaja
Mia Flygar, Viestinnan edustaja

Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja

Timo Pitkanen, Tietohallintojohtaja
Anne Sivula, Henkil6stojohtaja
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Maarit Raja-Aho Riikka Liljeroos
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants

Anssi Aura Terhi Enjala

Framlaggning av protokollet
Tarkastettu poytakirja pidetdaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 17.10.2023 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Liljeroos
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§ 241
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 141 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 145 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 152 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen konstaterar att sammantradet ar lagenligt sammankallat
och beslutfort.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 242
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare enligt féljande: Anssi Aura och Antero Eerola,

3. det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdag
17.10.2023 kl. 12.00.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att

1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare enligt féljande: Anssi Aura och Terhi Enjala,

3. det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdag
17.10.2023 kl. 12.00.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§243
Andring av sammanséttningen av budget- och ekonomiplanedelegationen med anledning av
en ledamotsandring i valfardsomradesstyrelsen fran och med 1.11.2023

VAKEDNO0-2023-2246

Kompletterande material
1 Aluevaltuuston paatds 8.3.2022 § 6 Aluehallituksen vaali.pdf

Arendets beredare: stf. férvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Valfardsomradesstyrelsen beslutade pa sitt sammantrade 13.6.2023 § 170 att tillsatta
en budget- och ekonomiplanedelegation for den aterstaende delen av
fullmaktigeperioden 2023-2025 enligt foljande:

"Valfardsomrdadesstyrelsen beslutade enhdlligt efter diskussion att tillséitta en budget- och
ekonomiplanedelegation for den daterstdende delen av fullméktigeperioden 2023-2025.
Delegationens sammansdttning ar féljande:

e Ordféranden fér vilfardsomrdadesfullmdktige och vélfdrdsomrddesstyrelsen
e Ordférande fér vilfdrdsomrddesfullmdaktige Sirkka-Liisa Kédhérd
e Forsta vice ordférande fér valfdrdsomrddesfullmdktige Paula Lehmuskallio
® Andra vice ordférande for valfardsomradesfullmdktige Anne Karjalainen
e Ordférande for vilfdrdsomradesstyrelsen Maarit Raja-Aho
e Forsta vice ordférande for valfdrdsomradesstyrelsen Olga Gilbert
® Andra vice ordférande for vilfdrdsomradesstyrelsen Tanja Aidanjuuri
e Ordféranden for fullméktigegrupperna
® Samlingspartiets fullmaktigegrupp Lauri Kaira
e Socialdemokratiska fullmdktigegruppen: Jari Sainio
® Grona fullmaktigegruppen: Laura Tulikorpi
e Sannfinlandarnas fullméktigegrupp: Suvi Karhu
e Vénsterforbundets fullméktigegrupp: Funda Demiri
e Centerpartiets fullmaktigegrupp: Pirjo Luokkala
® Fullmaktigegruppen for Rorelse Nu: Marjo Vacker
® Kristdemokraterna, KD: Tiina Tuomela
e Svenska folkpartiets fullmdéktigegrupp: Patrik Karlsson
® Fullmaktigegruppen Valta kuuluu kansalle: Tiina Keskimaki
e Samt féljande representanter:
e Tva representanter fran vdlfdrdsomrddesstyrelsen, vilka utsetts av
Samlingspartiets fullméktigegrupp, enligt foljande: Sakari Rokkanen och Terhi
Enjala
e Tva representanter fran vdlfdrdsomrddesstyrelsen, vilka utsetts av
Socialdemokraternas fullmaktigegrupp: Jukka Hako och Pirkko Letto
® £n representant fran vdlfdrdsomrddesstyrelsen som utsetts av Gréna
fullméktigegruppen: Eva Tawasoli
® £n representant fran vdlfdrdsomrddesstyrelsen som utsetts av
Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp: Teemu Purojdrvi
® £n representant fran vdlfdrdsomrddesstyrelsen som utsetts av
Vansterférbundets fullmaktigegrupp: Antero Eerola
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® £n representant fran vdlfdrdsomradesstyrelsen som utsetts av Centerpartiets
fullméktigegrupp/fullméktigegruppen for Rorelse Nu: Timo Laaninen
® Dessutom deltog pa delegationens sammantréden viélfdrdsomrddesdirektéren,
sektordirektéren fér koncerntjdnster, ekonomidirektéren samt andra
tjéinsteinnehavare och arbetstagare som vdlfdrdsomradesdirektéren utsett.

Lauri Kaira dr ordférande for delegationen och Pirkko Letto vice ordférande. Om en
ledamot i delegationen far forhinder, kallar fullméktigegruppen in en stéllféretrédare fér
hen.”

Valfardsomradesfullmaktige fattade beslut om valfardsomradesstyrelsens
sammansattning pa sitt forsta sammantrade efter att valfardsomradets
fullmaktigeperiod bdrjade. Genom detta beslut 8.3.2022 § 6 utsag
valfardsomradesfullmaktige 17 ledamoter till valfardsomradesstyrelsen och
personliga ersattare for dem for fullmaktigeperioden 2022-2025. Till beslutet har man
antecknat byte av en ledamot mellan Centerpartiets fullmaktigegrupp och
fullmaktigegruppen for Rorelse Nu enligt féljande:

e "Pirjo Luokkala (C), ersattare Marjo Vacker (Ror) - fram till 31.10.2023, fran och
med 1.11.2023 styrelseledamot Marjo Vacker (R6r) och erséttare Tuire Aikio (C).”

Beslutet finns bifogat. Med beaktande av forandringen i valfardsomradesstyrelsens
sammansattning fran och med 1.11.2023 har Centerpartiets fullmaktigegrupp och
fullmaktigegruppen for Rorelse Nu kommit éverens om byte av ledamaoter i budget-
och ekonomiplanedelegationen sa att Timo Laaninen (C) fran och med 1.11.2023
overlater sitt uppdrag till en representant som utsetts av fullmaktigegruppen for
Rorelse Nu. Fullmaktigegruppen for Rorelse Nu har meddelat att dess kandidat ar
Nina Nummela (ROr).

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att andra sammansattningen av budget- och
ekonomiplanedelegationen fran och med 1.11.2023 s& att man i Timo Laaninens (C)
stalle utser Nina Nummela (R6r) for den aterstdende delen av fullmaktigeperioden
2023-2025.

Motesbehandling
Ledamoten i valfardsomradesstyrelsen Antero Eerola anslot sig till sammantradet
under behandlingen av arendet kl. 9.40.

Beslut
Beslutsférslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§244
Inrdttande av valfardsomradescertifikatprogram och faststallande av limiter

VAKEDN0-2023-3620

Arendets beredare: finansieringschef Jarmo Stirkkinen och ekonomidirektér Hanna
Heinikainen

Valfardsomradets kassaforvaltning och likviditetshantering forutsatter ett flexibelt och
kostnadseffektivt instrument for anskaffning av kortfristig finansiering.

Enligt 81 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade ska
valfardsomradets likvida medel forvaltas sa att likviditeten tryggas, betalningsrorelsen
halls uppdaterad, de kortfristiga lanen planeras och de likvida medlen placeras i
dverensstammelse med de principer for placeringsverksamheten som
valfardsomradet godkant. Ekonomidirektoren fattar beslut om kortfristig upplaning
(Ian med en |6ptid pa mindre an ett ar). | évrigt svarar valfardsomradesstyrelsen for
valfardsomradets likvida medel. Fér den praktiska skotseln av de likvida medlen
svarar den tjansteinnehavare som ansvarar for finansforvaltningen.

Det langfristiga finansieringsbehovet for investeringar ordnas inom ramen fér den
ovan namnda, av statsradet beslutade fullmakten att uppta Ian, om vilken det stadgas
i 15 § i lagen om valfardsomraden. Om investeringsplanen stadgas i 16 § i samma lag.
Lagen om valfardsomraden innehaller inte nagra bestammelser om upptagning av
kortfristiga 1an eller om annan kortfristig finansiering. Eftersom finansieringen av
investeringar beskrivs i investeringsplanen som innehaller upptagning av de
langfristiga I[an som behdvs for att finansiera investeringarna inom ramen for
fullmakten att uppta lan, kan kortfristiga lan i sjalva verket endast anvandas for att
trygga likviditeten. For detta kortfristiga finansieringsbehov anvands i valfardsomradet
i forsta hand valfardsomradescertifikatprogrammet, som kan jamféras med
kommuncertifikatprogrammet.

Vélfardsomradescertifikaten ar skuldebrev som emitteras av valfardsomradet.
Valfardsomradescertifikatprogrammet ar avsett for att tacka valfardsomradets
kortfristiga finansieringsbehov, alltsa finansieringsbehov med en [6ptid pa under ett
ar. Valfardsomradescertifikatprogrammet ar en snabbt tillganglig, flexibel och effektiv
finansieringsform for konkurrensutsattning av finansieringen i valfardsomradets
kassaforvaltning for att trygga likviditeten.

Valfardsomradet ingar med motparten, alltsa finansinstitutet, ett
valfardsomradescertifikatprogram, som ar ett ramavtal om emittering av ett
valfardsomradescertifikat. Ramavtalets storlek, som motsvarar det maximala
nominella, sammanlagda vardet hos de valfardsomradescertifikat som ar i cirkulation
samtidigt, avtalas enligt valfardsomradets behov. Valfardsomradescertifikatet ar ett
innehavarskuldebrev, med vilket emittenten lanar pengar fran marknaden.
Valfardsomradescertifikatprogrammet kan pa den finansiella marknaden jamstallas
med kommunernas och samkommunernas kommuncertifikat, bankernas
skuldférbindelser, foretagets foretagscertifikat och statens skuldférbindelser.

Valfardsomradescertifikatprogrammet ar kostnadsfritt, vilket innebar att upprattandet
av ramavtal och deras giltighet inte orsakar kostnader for valfardsomradet. For
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inrattandet av certifikatprogrammet och certifikaten kravs inga sakerheter.
Valfardsomradets finansiella kostnad bestams enligt marknadsrantan vid tidpunkten
for emitteringen. Finansinstitutet som motpart garanterar eftermarknaden for de
valfardsomradescertifikat som valfardsomradet emitterar genom att forbinda sig att
kdpa dem med den angivna marknadsrantan. Valfardsomradet bestdmmer detaljerna
for emitteringen, sdsom belopp, tidpunkt och 6ptid, inom ramen for avtalsvillkoren.

Valfardsomradesfullméaktige vid Vanda och Kervo vélfardsomrade har vid sitt
sammantrade 30.8.2023 § 70 beslutat att inratta ett valfardsomradescertifikatprogram
tillsammans med Kommunfinans Abp. Programmets storlek ar hogst 80 miljoner
euro. Enligt 81 & i den nuvarande férvaltningsstadgan beslutar
valfardsomradesstyrelsen om inrattandet av skuldprogram for kortfristig finansiering
(valfardsomradescertifikatprogram) och deras belopp. Ekonomidirektéren beslutar
om de krediter som tas inom skuldprogrammen.

For att sakerstalla konkurrensen och likviditeten bor
valfardsomradescertifikatprogram dven inrattas med andra finansinstitut med
verksamhet i Finland. | Finland bedriver féljande aktorer aktivt handel med certifikat:
Nordea Bank Abp, OP Foretagsbanken Abp, Svenska Handelsbanken AB (publ),
filialverksamheten i Finland, Aktia Bank Abp, Swedbank AB (publ), Filial i Finland samt
Danske Bank A/S, Finland filial.

Valfardsomradescertifikatprogrammets maximala limit ska bekraftas och i detta skede
har det i beslutsforslaget som baserar sig pa det prognostiserade behovet foreslagits
en limit pa 150 miljoner euro per finansinstitut, vilket motsvarar ungefar en och en
halv manads driftsekonomikostnader i Vanda och Kervo valfardsomrade.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna att man som skuldprogram foér den kortfristiga finansieringen inrattar
valfardsomradescertifikatprogram, for vilka den alternativa beteckningen ar
kommuncertifikatprogram, med féljande finansinstitut: Nordea Bank Abp, OP
Foretagsbanken Abp, Svenska Handelsbanken AB (publ), filialverksamheten i
Finland, Aktia Bank Abp, Swedbank AB (publ), Filial i Finland samt Danske Bank A
/S, Finland filial,

2. ange som limit per finansinstitut 150 miljoner euro,

3. det sammanlagda maximala beloppet av kortfristiga Ian hos alla finansinstitut
samtidigt kan vara hoégst 150 miljoner euro.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 245
Genomférande av investeringsprojekt med langfristig lanefinansiering

VAKE-2023-3631

Kompletterande material
1 Rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet.pdf

Arendets beredare: ekonomidirektér Hanna Heinikainen och finansieringschef Jarmo
Stirkkinen

Med investeringar binds ekonomiska resurser langfristigt till ett visst objekt. |
bokforingstermer avses med en investering en anskaffning som kan utnyttjas i
serviceverksamheten eller som genererar intakter under flera ar. Investeringar ar
immateriella och materiella férnddenheter under posten bestdende aktiva i
balansrakningen samt placeringar, vars ekonomiska anvandningstid ar flera
rakenskapsperioder. En investering kan vara anskaffning av ett markomrade, en
byggnad, maskiner och utrustning eller totalrenovering av dessa. En investering kan
ocksa vara nagon annan langfristig utgift, sdasom anskaffning av datasystem eller
aktier.

Statsradet fattar beslut om valfardsomradets fullmakt att uppta langfristiga 1an. Om
valfardsomradets fullmakt att uppta lan stadgas i 15 § i lagen om valfardsomraden,
om investeringsplanen i 16 8 i samma lag och om utvarderingsforfarandet i 122-124 §
i samma lag. Valfardsomradet far uppta lan till det belopp som faststalls i beslutet for
att finansiera investeringar i enlighet med investeringsplanen. Beloppet for Vanda och
Kervo valfardsomrades fullmakt att uppta lan fér planperioden 2023-2027 ar

206 555 700 euro.

Valfardsomradets investeringsplan har godkants genom valfardsomradesfullmaktiges
beslut 22.11.2022 § 91 (Vanda och Kervo valfardsomrades investeringsplan 2023-
2027: Uppdatering av investeringsplanen och sandning av den till staten for
granskning). Social- och halsovardsministeriet har per den 5.12.2022 SR/26019/2022
godkant den del av investeringsplanen som handlar om social -och halsovarden.

Enligt 81 § i forvaltningsstadgan fattar valfardsomradesstyrelsen beslut om langfristig
upplaning (Ian med en 6ptid pa over ett ar) i enlighet med de principer som
valfardsomradesfullmaktige godkant. Valfardsomradesstyrelsen kan delegera
befogenhet som géller upplaning och utldning till en myndighet som ar understalld
valfardsomradesstyrelsen. Grunderna for finansierings- och
investeringsverksamheten som valfardsomradesfullmaktige godkant pa sitt
sammantrade 27.9.2022 § 83 finns bifogade.

Valfardsomradesstyrelsen har 13.6.2023 § 174 fattat beslut om att ta ett langfristigt
lan for att finansiera Mellersta Nylands raddningsverks projekt for
beredskapsstationen i Dickursby. Dessutom har valfardsomradesstyrelsen pa sitt
sammantrade 13.6.2023 § 173 fattat beslut om att genomfoéra projektet for systemet
for den kunskapsbaserade ledningen som ett investeringsprojekt, men i fraga om
detta har det tills vidare annu inte funnits behov av att hanskjuta nagon egentlig
langfristig belaning till valfardsomradesstyrelsen for beslut.
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Nedan foljer ett utdrag ur investeringsplanen om de objekt som nu hanskjuts for
beslut:

e Bestdende aktiva

e ar 2023 sammanlagt 12 055 000 euro

e ar 2024 sammanlagt 5 550 000 euro

e sammanlagt 17 605 000 euro

® Byggnader (ar 2023 sammanlagt 0 euro, ar 2024 sammanlagt

4 520 000 euro, sammanlagt 4 520 000 euro)
e Hakansbole beredskapsstation

e ar 2023 sammanlagt 0 euro

e ar 2024 sammanlagt 4 520 000 euro

e sammanlagt 4 520 000 euro

e |KT och immateriella rattigheter ar 2023 sammanlagt 10 795 000 euro, ar 2024
sammanlagt 0 euro, sammanlagt 10 795 000 euro)

e Ovriga informationssystem och utveckling av verksamheten (kartlaggning
av tackningen, harmonisering av systemet for tillkallande av vardare,
centraliserad elektronisk arkivering)

e dr 2023 sammanlagt 7 715 000 euro
® ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 7 715 000 euro
e Fornyande och forenhetligande av de regionala tillvagagangssatten och
processerna med hjalp av digitala redskap

e ar 2023 sammanlagt 450 000 euro
e ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 450 000 euro

® E-tjanst
e ar 2023 sammanlagt 1 250 000 euro
e dr 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 1 250 000 euro

e Grundlaggande informationsteknik (nar leverantéren byts)
e 3r 2023 sammanlagt 250 000 euro
e dr 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 250 000 euro

e Personaldimensionering (digitalt projekt som éverférs fran Vanda stad)
e ar 2023 sammanlagt 130 000 euro
e ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 130 000 euro

e Ekonomiférvaltningens system
e 3r 2023 sammanlagt 400 000 euro
e ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 400 000 euro

e System for personalférvaltningen
e 3dr 2023 sammanlagt 600 000 euro
e ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 600 000 euro

e Anskaffningar av utrustning och materiel (dr 2023 sammanlagt 1 260 000 euro,
ar 2024 sammanlagt 1 030 000 euro, sammanlagt 2 290 000 euro)
e Akutvardsenheter 7 bilar
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e ar 2023 sammanlagt 1 260 000 euro
e ar 2024 sammanlagt 0 euro
e sammanlagt 1 260 000 euro

e Akutvardsenheter 5 bilar+ L4
e dr 2023 sammanlagt 0 euro
e ar 2024 sammanlagt 1 030 000 euro
e sammanlagt 1 030 000 euro

For att inleda de aktuella projekten behovs fran och med hosten 2023 finansiering for
aren 2023-2024. For att konkurrensutsatta krediten behovs
valfardsomradesstyrelsens principbeslut om genomférandet av projekten och
finansiering av dem med langfristiga Ian. Nar laneanbuden har fatts, hanskjuts
tidpunkten for utbetalning av Idnen och narmare lanevillkor till
valfardsomradesstyrelsen for beslut.

Specificering av projektens innehall:

Bestaende aktiva/byggnader
Hakansbole beredskapsstation

Med nybyggnaden sakerstalls raddningsverksamhetens serviceniva (RFV:s
bestammelse 21.4.2021). Vid bradskande uppdrag ska raddningsverket na omraden i
riskklass 1 pa 6 minuter i atminstone 50 procent av fallen. Fran det nuvarande
stationsnatet ar detta inte majligt. Raddningsverksamhetens serviceniva i Hakansbole
kan korrigeras sa att man enligt berdkningarna nar éver 70 procent av uppdragen i
omradet inom den malsatta tiden pa sex minuter. Investeringskostnaderna ar ungefar
4,52 miljoner euro, av vilket belopp den storsta delen realiseras 2024.

Bestaende aktiva/IKT och immateriella rattigheter/spetsprojekt for
digitaliseringsutvecklingen

Inom ramen for spetsprojekten for digitaliseringsutvecklingen genomférs bade
delomraden som avser digitala verktyg som stoder de lagstadgade servicebehoven
och verktyg som hor till genomférandet av valfardsomradets reformprogram.
Spetsprojekten genomfoérs inom ramen for valfardsomradets budget med
driftsekonomianslagen. En del av finansieringen kan dessutom tackas med langfristigt
lan som en investering i immateriella fornddenheter inom ramen for
valfardsomradets fullmakt att uppta lan.

| Vanda och Kervo valfardsomrade har man férberett en plan for
digitaliseringsutvecklingen utifran valfardsomradesstrategin (fardplan for
digitaliseringen 2023-2023). Forutom pa strategin grundar sig de gemensamma
temana for digitaliseringsutvecklingen pa malen enligt reformprogrammet som
utarbetas i valfardsomradet, de prioriterade utvecklingsbehoven som sektorernas
ledning lyft fram, avtalens livscykel samt andringar i verksamhetsmiljon och
lagstiftningen. Digitaliseringsutvecklingen styrs i Vanda och Kervo valfardsomrade
med hjalp av fardplanen for digitaliseringen. Genom att fokusera pa verkningsfulla
spetsprojekt identifieras och prioriteras de utvecklingsomraden som ar sarskilt viktiga
for hela valfardsomradet.

Spetsprojekten for hosten 2023 och ar 2024:
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e Fornyande av servicehandledningen

® Resursforvaltning och optimering

® Innovationer samt automations- och Al-kapacitet
e |[KT-tjanster 2.0

For att mojliggora serviceverksamheten genomfors i valfardsomradet utover
spetsprojekten andra utvecklingsprojekt som stdder verkstallandet av strategin,
obligatoriska livscykelanskaffningar av system eller avtal samt lagstadgade
utvecklingsprojekt.

Informationssystem och utveckling av verksamheten

Systemet for tillkallande av vaktare och vardare

Systemen for tillkallande av vaktare och vardare ar livsviktiga med tanke pa den
lagstadgade patient- och arbetssakerheten. For narvarande har Vanda och Kervo
valfardsomrade flera leverantdrer av system for tillkallande av vaktare och vardare
samt for personliga larmapparater, det finns brister i systemens tackning och man har
utmaningar med tillgangen till bland annat uppdateringar och reservdelar till de
befintliga, gamla systemen. | projektet som pagar férnyas systemen for tillkallande av
vaktare och vardare utifrdn behoven vid olika verksamhetsstallen for att sakerstalla
efterlevnaden av lagstiftningen och patientsakerheten. Den totala kostnadskalkylen
for projektet for systemet for tillkallande av vaktare och vardare uppgar till 2 665 000
euro.

Spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Resursférvaltning och optimering

| spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Resursférvaltning och optimering
planeras, konkurrensutsatts och produceras l6sningar for forvaltning och optimering
av personal, lokaler och rum.

Nar fardplanen for digitaliseringen forbereddes meddelade alla sektorer att personer
och lokaler férvaltas med relativt manuella processer, vilket man sag som ett
betydande hinder for effektivisering av verksamheten och uppndendet av malen enligt
reformprogrammet, i synnerhet inom de arbetskraftsintensiva social- och
halsovardstjansterna som baserar sig pa bokning av tider pa mottagningen.

Spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Resursforvaltning och optimering
forbereds i ett samarbete med flera valfardsomraden och HUS.

Med denna I6sning kommer man ocksa att stédja malen i reformprogrammet som ar
under beredning. Planeringen av det aktuella spetsprojektet for digitaliseringen pagar.
Den totala kostnadskalkylen for spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen
Resursforvaltning och optimering uppgar till 2 300 000 euro.

Spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Servicehandledning (1 500 000 euro),
elektronisk arendehantering (1 250 000 euro) samt férnyande och férenhetligande av
de regionala tillvagagangssatten och processerna med hjalp av digitala redskap

(450 000 euro)

| spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Servicehandledning paskyndas och
underlattas klientens tillgang till ratt tjanster samt effektiviseras arbetstagarnas arbete
och processer sa att ledtiderna forkortas. | den forsta etappen utvecklas Vanda och
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Kervo valfardsomrades strategi och en webbplats som stéder en god klientupplevelse.
Inom projektet fornyas under aren 2023-2025 de elektroniska
arendehanteringskanalerna och plattformarna som dessa bygger pa samt utokas
produktionen av digitala tjanster pa ett Ionsamt satt och genom att effektivisera
serviceverksamheten.

Centraliserad arkiveringslosning

Valfardsomradet har ingen centraliserad arkiveringsldsning for fullgdrande av de
lagstadgade skyldigheterna i fraga om forvaringen av patient- och klienthandlingar
samt administrativa dokument. Man anvander flera arkiveringslésningar som tankts
vara tillfalliga och som inte uppfyller kraven enligt den nuvarande lagstiftningen i
tillracklig omfattning. Dessutom orsakar de dverlappande systemen overflodiga
personal- och underhallskostnader. Av dessa anledningar maste helheten projekteras
hosten 2023. Helheten omfattar ocksa arkivering av de system och uppgifterna i de
system som lamnats utanfor projektet for dvergang fran Vanda och Kervo. Behovet ar
lagstadgat. Den preliminara totala kostnadskalkylen for projektet uppgar till 1 250 000
euro.

Grundlaggande informationsteknik (250 000 euro)

| spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen IKT-tjanster 2.0 och datasakerhet som
pagar fornyas och forbattras de tjanster som togs i bruk under den forsta etappen
och som inte motsvarar malnivan fér Vanda och Kervo valfardsomrade. Den totala
kostnadskalkylen for spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen IKT-tjanster 2.0 och
datasakerhet uppgar till 2 675 000 euro och kostnaderna fordelas pa aren 2023-2025.
Genom att fornya och rationalisera den grundlaggande informationstekniken och
tjiansterna kopplade till detta, bland annat hanteringen av anvandarlicenser, uppnas
betydande besparingar.

Personaldimensionering (130 000 euro)

| spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Resursférvaltning och optimering
planeras, konkurrensutsatts och produceras l6sningar for forvaltning och optimering
av personal, lokaler och rum. Planeringen av det aktuella spetsprojektet for
digitaliseringen pagar. Den totala kostnadskalkylen for spetsprojektet for
digitaliseringsutvecklingen Resursforvaltning och optimering uppgar till 2 300 000
euro och kostnaderna férdelas pa aren 2023-2025.

Ekonomiférvaltningens system (400 000 euro)

| spetsprojektet for digitaliseringsutvecklingen Innovationer samt automations- och Al-
kapacitet effektiviseras processerna inom ekonomiférvaltningen med hjalp av de
tillgangliga l6sningarna for framjande av automatisering och eventuellt aven med
hjalp av Al.

Utveckling av personalférvaltningens system (600 000 euro)

Det nuvarande systemet for personalforvaltningen motsvarar inte valfardsomradets
behov. Det ar dock nddvandigt att sakerstalla systemets anvandbarhet fram till dess
att man hittar en eventuell [6sning som ersatter det.

Av denna anledning utvecklas det nuvarande systemet under aren 2023-2024.
Utvecklingsatgarderna ar nédvandiga for administrationen av tjansteférhallandena for
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valfardsomradets personal, Idneutbetalningen och bland annat personalplaneringen i
anslutning till lagstadgade behdrigheter.

Ovriga upphandlingar av enheter och utrustning

Primarvardens fordonspark

Upphandling avambulanser for Mellersta Nylands raddningsverk.

Med denna upphandling ersatts en del av den nuvarande fordonsparken. Tidigare var
det tankt att upphandlingen av fordon ska finansieras med leasingavtal. Den sankning
av rantenivan som férutspas talar for att skaffa egendom med lanade pengar.

Med denna investering tryggas produktionen av tjanster inom den prehospitala
akutvarden fér kommuninvanarna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. anteckna behovsutredningen for investeringsprojekten fér kannedom,

2. de ovan foreslagna helheterna genomfors inom ramen for valfardsomradets
fullmakt att uppta lan som valfardsomradets investering, som bokfors under
posten bestdende aktiva i balansrakningen.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tarkastuslautakunta, § 43,17.05.2023
Omradesfullmaktige, § 48,12.06.2023
Omradesstyrelsen, § 246, 10.10.2023

§ 246

Redogorelse for atgarderna baserade pa iakttagelser och observationer i vilfardsomradets
revisionsnamnds utvarderingsberattelse for 2022

VAKEDN0-2023-1879

Tarkastuslautakunta, 17.05.2023, § 43

Bilagor

Beredare/tillaggsinformation:
Aleksi Paananen
aleksi.paananen@vakehyva.fi
Tarkastuspaallikko

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan arviointikertomus
vuodelta 2022

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallitus on kokouksessaan 28.3.2023 880
hyvaksynyt tilinpaatoksen ja saattanut sen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja
tarkastuslautakunnan kasittelyyn. Tilinpaatos ja arviointikertomus kasitellaan
kesakuun aluevaltuuston kokouksessa 12.6.2023. Hyvinvointialuelain 1258 mukaisesti
tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Lautakunta voi
antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia arvioinnin
tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunnan arviointi perustui arviointikokouksissa saatuihin selostuksiin,
talousarvio- ja tilinpaatésmateriaaliin seka muihin arvioinnin kannalta tarkeaksi
katsottuihin asiakirjoihin. Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomusta
kokouksissaan 5.4.2023 8§30 ja 19.4.2023 §36.

Beslutsférslag
Féredragande: Aleksi Paananen, Tarkastuspaallikkd

Tarkastuslautakunta paattaa:
1. hyvaksya arviointikertomuksen ja

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen vuodelta
2022 tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen aluehallitukselle hyvinvointialuelain 125 §:n
mukaista lausuntoa varten niista toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Beslut
Tarkastuslautakunta paatti yksimielisesti:

1. hyvaksya arviointikertomuksen ja
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2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen vuodelta
2022 tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen aluehallitukselle hyvinvointialuelain 125 §&:n
mukaista lausuntoa varten niista toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Lisatietoja paatoksesta antaa tarkastuspaallikkd Aleksi Paananen, aleksi.
paananen@vakehyva.fi.

Omradesfullmaktige, 12.06.2023, § 48

Bilagor

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan arviointikertomus
vuodelta 2022

Revisionsnamnden 843, 17.05.2023
Beredare

Aleksi Paananen
aleksi.paananen@vakehyva.fi

Bilagor

1 Revisionsnamndens utvarderingsberattelse for Vanda och Kervo valfardsomrade
for 2022

Beskrivning

Vanda och Kervo valfardsomradesstyrelse har vid sitt sammantrade 28.3.2023 §80
godkant bokslutet och lamnat det till revisorn fér granskning och till
revisionsnamnden fér behandling. Bokslutet och utvarderingsberattelsen behandlas i
juni vid omradesfullmaktiges sammantrade i 12.6.2023. Enligt 125 & i lagen om
valfardsomraden gor revisionsndmnden upp en utvarderingsplan och lamnar for varje
ar valfardsomradesfullmaktige en utvarderingsberattelse som innehaller resultaten av
utvarderingen. Namnden kan dven ge valfardsomradesfullmaktige andra utredningar
om resultaten av utvarderingen som den anser behdévliga. Valfardsomradesstyrelsen
lamnar valfardsomradesfullmaktige ett utldtande om de atgarder som
utvarderingsberattelsen ger anledning till.

Revisionsnamndens utvardering grundade sig pa redogorelserna fran
utvarderingsmoten, budget- och bokslutsmaterial samt 6vriga handlingar som ansetts
vara viktiga for utvarderingen. Revisionsnamnden beredde utvarderingsberattelsen
vid sina sammantraden 5.4.2023 830 och 19.4.2023 §36.

Forslag
Revisionsnamnden beslutar att:

1. godkanna utvarderingsberattelsen och
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2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige antecknar
utvarderingsberattelsen 2022 fér kannedom och skicka den vidare till
valfardsstyrelsen enligt lagen om valfardsomraden 125 § for utldtande om de atgarder
som utvarderingsberattelsen ger anledning till.

Omrostningar

Beslut

Revisionsnamnden beslutade enhalligt att
1. godkanna utvarderingsberattelsen och

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige antecknar
utvarderingsberattelsen 2022 fér kannedom och skicka den vidare till
valfardsstyrelsen enligt lagen om valfardsomraden 125 § for utldtande om de atgarder
som utvarderingsberattelsen ger anledning till.

Mer information om beslutet ges av Aleksi Paananen, aleksi.paananen@vakehyva.fi

Beslutsférslag

Revisionsnamnden foreslar for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att anteckna utvarderingsberattelsen 2022 for
kannedom och skicka den vidare till valfardsstyrelsen enligt lagen om
valfardsomraden 125 § for utlatande om de atgarder som utvarderingsberattelsen ger
anledning till.

Métesbehandling

Fullmaktigeledamot Kimmo Kiljunen anlande till sammantradet under behandlingen
av arendet kl. 18:27. Nina Korventaival, som ersatt hen, dvergick fran sin roll som
ersattare i sammantradet till ledamot i omradesstyrelsen.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 10.10.2023, § 246

Kompletterande material
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan arviointikertomus
vuodelta 2022

Arendets beredare: stf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Valfardsomradesfullmaktige har vid sitt sammantrade 12.6.2023 § 64 beslutat att
anteckna utvarderingsberattelsen for 2022 for kdannedom och skicka den vidare till
valfardsomradesstyrelsen for ett utlatande om de atgarder som
utvarderingsberattelsen ger anledning till enligt 125 § i lagen om valfardsomraden.
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Revisionsnamnden framlagger i sammanfattningen i slutet av utvarderingsberattelsen
(s. 16) foljande iakttagelser om ar 2022:

1.

Enligt revisionsnamndens iakttagelse fardigstalldes systemen for den
ekonomiska uppféljningen med férseningar och en del av systemen har
fortfarande inte tagits i bruk. Bristerna i systemen syns bland annat som
utmaningar i den serviceomradesvisa budgeteringen och svarigheter i den
ekonomiska uppféljningen. Revisionsnamnden fragar: Hur sakerstalls
genomfdrandet och uppféljningen av den organspecifika budgeteringen?

| beredningen av valfardsomradet identifierades i fraga om overféringen av
personal skillnader i Il6nerna for arbetstagare som utfér samma arbete vid olika
enheter. Till revisionsnamnden lamnades 2022 preliminara uppskattningar om
tidsplanen fér harmoniseringen av [6nerna och storleksklasserna.
Revisionsnamnden fragar: Vilka grupper av arbetstagare omfattas av
harmoniseringen av I6nerna, vilken ar prioritetsordningen och hur mycket medel
avsedda for |6ner uppskattas behdvas for harmoniseringen av I6nerna?

Enligt revisionsnamndens iakttagelse specificerades i bokslutet inte IKT-
andringarnas kostnadsandel av finansieringen av beredningen. Ar 2022 var man
tvungen att uppskatta IKT-finansieringen pa nytt, men det gjordes anda inte
nagra budgetandringar avseende kostnaderna for IKT-andringarna.
Revisionsnamnden fragar: Vad kommer den sammanlagda kostnaden for IKT-
andringarna att uppga till, nar alla kritiska system i valfardsomradet har
fardigstallts, och vad uppskattas Vanda och Kervo valfardsomrades kommande
driftkostnader for IKT uppga till? Vad ar fortfarande ogjort i fraga om IKT-
tjidnsterna i Vanda och Kervo valfardsomrade?

Enligt bokslutet har personalbristen spridit sig till de flesta yrkesgrupperna inom
social- och halsovarden och till raddningsmanskapet. Befolkningens vaxande
servicebehov, serviceskulden till féljd av coronan och férandringarna i
lagstiftningen gallande dimensioneringen forsvarar situationen ytterligare. En
positiv arbetsgivarimage, bra personalférmaner och mojligheterna till flexibilitet
i arbetslivet ar centrala faktorer i konkurrensen om de knappa resurserna i fraga
om kunnig arbetskraft. Revisionsnamnden fragar: Hur lyckas man locka kunnig
arbetskraft till Vanda och Kervo valfardsomrade och fa den att stanna i en
situation dar konkurrensen om kunnig arbetskraft blir allt hardare?

Valfungerande kommunikation har spelat en nyckelroll i beredningen av
valfardsomradet och overféringen av organiseringsansvaret. Kommunikationen
spelar en viktig roll aven for tillgangligheten av valfardsomradets tjanster och
klienthandledningen. Revisionsnamnden fragar: Hur sakerstalls tjansternas
tillganglighet for personer som inte anvander digitala tjanster? Hur tryggas
kommunikationen till sprakliga minoriteter och informationens tillganglighet for
dessa?

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden fattar valfardsomradesfullmaktige beslut
om grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen och enligt 51 § i
samma lag ska valfardsomradesstyrelsen ordna en oberoende internrevision av
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valfardsomradet. Om ansvaret for ordnande av den interna kontrollen och
riskhanteringen foreskrivs dock i forvaltningsstadgan. Enligt revisionsnamndens
iakttagelse har arbetet for att ordna internrevisionen fortfarande inte slutforts.
Revisionsnamnden fragar: Nar lamnas grunderna for den interna kontrollen och
riskhanteringen till fullmaktige for beslut och hur kommer internrevisionen att
ordnas i valfardsomradet?

Enligt 125 § i lagen om valfardsomraden lamnar valfardsomradesstyrelsen
valfardsomradesfullmaktige ett utldtande om de atgarder som
utvarderingsberattelsen ger anledning till.

Stédmaterial:
Valfardsomradets revisionsnamnds utvarderingsberattelse for 2022

Beslutsforslag

Vélfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att den beslutar att
anteckna for kdannedom foljande redogorelse for atgarder som
valfardsomradesstyrelsen har vidtagit/kommer att vidta baserat pa de iakttagelser
och observationer som redovisas i valfardsomradets revisionsnamnds
utvarderingsberattelse for 2022:

1. Hur sakerstalls genomférandet och uppféljningen av den organspecifika
budgeteringen? Svar:

Valfardsomradets system for budgetering och rapportering har utvecklats betydligt
under det innevarande aret. Det nuvarande systemet for budgeteringen mojliggor
aven organspecifik budgetering. Detta har beaktats i beredningen av budgeten for
2024 och for alla organs behov reserveras tillrackliga anslag.

Behoven av ekonomisk uppféljning kartlaggs.

2. Vilka grupper av arbetstagare omfattas av harmoniseringen av lénerna,
vilken &r prioritetsordningen och hur mycket medel avsedda for I6ner
uppskattas behoévas for harmoniseringen av I6nerna? Svar:

| Vanda och Kervo valfardsomrade gors en genomgang av alla grupper av
arbetstagare. Samtliga l6ner maste sammanjamekas.

Sammanjamkandet (harmoniseringen) av I6nerna har redan inletts genom
inriktningen av avtalshéjningarna som gjordes 1.6.2023. Sammanjamkning gjordes i
flera olika personalgrupper. Avgérande for prioritetsordningen var de storsta
|6neskillnaderna och situationen vad galler tillgangen pa personal. Just nu pagar
arbetet med att bestamma prioritetsordningen for foljande personalgrupper, varvid
man gar igenom behovet av sammanjamkning beteckning fér beteckning och for varje
uppgiftsbeskrivning. | samband med bedémningen per beteckning uppskattades
harmoniseringsbehovet uppga till 10 miljoner euro. Det slutgiltiga beloppet kommer
att sta klart nar man har klarlagt personalens verkliga uppgiftsbeskrivningar och léner,
med det torde inte avvika sarskilt mycket fran den ursprungliga uppskattningen.
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3. Vad kommer den sammanlagda kostnaden for IKT-andringarna att uppga till,
nar alla kritiska system i valfirdsomradet har fardigstallts, och vad uppskattas
Vanda och Kervo vélfardsomrades kommande driftkostnader for IKT uppga till?
Vad ar fortfarande ogjort i fraga om IKT-tjansterna i Vanda och Kervo
valfardsomrade? Svar:

Vanda och Kervo valfardsomrade ansokte i slutet av 2021 finansiering for
beredningen, planeringen och genomférandet av andringen av
informationshanteringen, informationsfoérvaltningen och informationssystemen som
skulle genomforas i anslutning till inrattandet av valfardsomradena och reformen av
ordnandet av social- och halsovarden samt raddningsvasendet. Sammanlagt ansoktes
om 44 917 000 euro. Social- och halsovardsministeriet beviljade féljande anslag for
IKT-beredningen:

e Anslag 1 000 000,00 euro, 1.12.2021, moment 28.70.05 (SHM), beslutsnr SR
/27028/2021. Finansiering av IKT-andringarna/férberedelse. Den oanvanda
finansieringen fran 2021, 752 108,50 euro, éverfordes till att anvandas 2022

e Anslag 7 723 099,92 euro, 22.4.2022, moment 28.70.05 (SHM), beslutsnr SR
/27027/2021. Finansiering av IKT-andringarna/férskott

¢ Anslag 7 500 000,00 euro, 30.8.2022, moment 28.70.05 (SHM), beslutsnr SR
/16809/2022. Finansiering av IKT-andringarna/Regeringens proposition till
riksdagen om en andra tillaggsbudget for 2022 (RP 81/2022)

Hela anslaget for IKT-beredningen ar 2022 var 15 470 991,42 euro. Anslagen som inte
anvandes under 2022 éverfordes till ar 2023.

Projektet for IKT-beredningen avslutades officiellt 30.6.2023. Av projektet aterstod
delar av byggandet av natverket for VAKE-verksamhetsstallen i vissa fastigheter samt
frdnkoppling och demontering av natverken i Vanda och Kervo. Dessa genomfors som
separata projekt senast i boérjan av 2024.

4. Hur lyckas man locka kunnig arbetskraft till Vanda och Kervo vélfardsomrade
och fa den att stanna i en situation dar konkurrensen om kunnig arbetskraft
blir allt hardare? Svar:

Lonenivan i Vanda och Kervo valfardsomrade ar lagre an hos aktérerna inom social-
och halsovarden i narliggande omraden. Darfor har man redan riktat sarskilda
|6netillagg till kritiska uppgifter, en sa kallad engagemangspremie. Bedémningen av
det personliga I6netillagget undersoks i ett pilotprojekt och det kommer att inféras i
hela valfardsomradet i borjan av nasta ar. Andra viktiga faktorer férutom lonen ar
meningsfullt arbete, god ledning, moéjlighet att paverka arbetet och arbetstiderna.
Ledningen utvecklas systematiskt; med andra ord har man definierat visionen for
ledarskapet som en verksamhetskultur, och dess genomférande 6vervakas med hjalp
av enkatundersokningar. Cheferna ar skyldiga att diskutera resultaten av
enkatundersdkningarna med sin personal. Ledningsgruppsutbildningarna stoder
ledarskapsutvecklingen och chefsutbildningarna ar i fard att starta.

| valfardsomradet satsar man ocksa pa professionell och noggrant riktad
rekryteringsmarknadsféring och pa rekryteringskampanjer. Samtidigt bygger man



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2023 23 (45)
Omradesstyrelsen 10.10.2023

systematiskt arbetsgivarimagen. Utgangspunkten ar den verkliga vardagen och
personalens erfarenheter: till exempel medarbetarnas berattelser och presentation av
resultaten fran matningar av arbetstillfredsstallelsen, [6neuppgorelser och
personalférmaner i rekryteringsmarknadsforingen.

| Vanda och Kervo valfardsomrade mojliggors ett smidigt dagligt arbete och en bra
personalupplevelse med hjalp av lattanvanda digitala verktyg. IT-forvaltningen
utvecklar arbetstagarnas digitala verktyg och IKT-tjanster sa att de stoder arbetet och
gor det mojligt att fokusera pa att utfora den faktiska serviceuppgiften. Anvisningar
som gor anvandningen enklare sammanstalls och man faster uppmarksamhet vid
innehallet i och begripligheten av dem.

5. Hur sdkerstalls tjansternas tillganglighet for personer som inte anvénder
digitala tjanster? Hur tryggas kommunikationen till sprakliga minoriteter och
informationens tillganglighet for dessa? Svar:

Digitala tjanster ar ett mojligt satt att genomfoéra tjansterna i Vanda och Kervo
valfardsomrade. Utéver mojligheten att skota arenden telefonledes eller pa plats
erbjuder valfardsomradet dven digitala tjanster inom vissa tjanster, men de digitala
tjidnsterna ar aldrig det enda sattet att fa service. Tillgangen till nddvandiga tjanster
sakerstalls alltid separat for varje klient. Om en klient alltsa inte anvander digitala
tjianster finns det alltid mojlighet till personlig kontakt antingen per telefon eller pa
plats.

Digitala tjanster har identifierats som ett bra och omtyckt satt att hantera arendet
flexibelt och utan tidsbokning. Darfér har man i valfardsomradet borjat ge
undervisning och handledning med Iag troskel i digitala fardigheter i anslutning till
social- och halsovardens tjanster for alla intresserade invanare i valfardsomradet.
Oftast har de digitala klinikerna vid halsostationerna varit mycket populara, sarskilt
bland den aldre befolkningen.

Kommunikationen i Vanda och Kervo valfardsomrade forlitar sig inte enbart pa
information pa internet. Om tjansterna publiceras information ocksa i lokaltidningar
(bade kopt och s.k. fortjanad synlighet), i broschyrer, pa informationstavior och i
meddelanden som delas ut vid verksamhetsstallena.

IT-forvaltningen stdder utvecklingen av valfardsomradets webbplats som en del av
fardplanen for digitaliseringen. Webbplatsen féljer tillganglighetskraven och
tillgangligheten beaktas i allt hogre grad dven i uppdateringarna pa sociala medier (t.
ex. alt-texter). Inom kommunikationen ansvarar en person for att framja
kommunikation som uppfyller tillganglighetskraven och utbilda personalen som
arbetar med kommunikation i iakttagandet av tillganglighetskraven. Avsikten ar ocksa
att fran och med nasta ar utbilda ett stort antal andra arbetstagare vid
valfardsomradet som uppratthaller olika sociala mediekanaler for klienterna.

Riktlinjerna for den flersprakiga kommunikationen fardigstalls under 2023. Principen
ar att det mest centrala informationsmaterialet till klienterna (t.ex. webbplatser,
anvisningar, broschyrer, nyheter) dversatts till svenska. Den viktigaste informationen
kommer att 6versattas till engelska - ett av malen ar till exempel att webbplatsen ska
vara Oversatt till engelska i slutet av 2023. | framtiden férséker man fa ut
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informationen till andra an finsk- och svensktalande invanare pa deras eget sprak,
sarskilt information som direkt paverkar deras sakerhet och halsa.

Latt sprak ar sarskilt viktigt i Vandas och Kervos omrade, eftersom vart
valfardsomrade har ett stort antal invanare med andra modersmal an finska eller
svenska. Allt som allt behéver mer an var tionde invanare latt sprak, sa det ar fraga
om en betydande andel av klienterna. Det finns planer pa att lagga till 1att sprak som
ett av spraken i valfardsomradet, men detta kommer att ta tid. Samarbete gors
emellertid redan nu med tidningen Selkovantaalainen. Samma innehall nyttjas dven i
andra kanaler.

6. Nar lamnas grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen till
fullmaktige for beslut och hur kommer internrevisionen att ordnas i
valfardsomradet? Svar:

| Vanda och Kervo valfardsomrade har grunderna for den interna kontrollen och
riskhanteringen tidigare inkluderats i valfardsomradets forvaltningsstadga, som
valfardsomradesfullmaktige godkande for forsta gangen pa sitt sammantrade
8.3.2022 § 4 och som har uppdaterats flera ganger under aren 2022-2023. Enligt
revisionsnamndens iakttagelse har grunderna for den interna kontrollen och
riskhanteringen i valfardsomradet dessutom sammanstallts i ett separat dokument,
som kompletterar innehallet i férvaltningsstadgan och samlar grunderna for den
interna kontrollen och riskhanteringen pa ett och samma stalle.
Valfardsomradesfullméaktige har godkant dokumentet vid sitt sammantrade 11.9.2023
8§ 92.

Darefter ar avsikten att under hosten 2023 forbereda for valfardsomradesstyrelsen
narmare anvisningar om samt forfaringssatt for den interna kontrollen och
riskhanteringen, vars godkannande med stéd av 93 § i forvaltningsstadgan ingar i
valfardsomradesstyrelsens befogenheter.

Enligt forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade kan internrevisionen
ordnas som egen verksamhet eller i samarbete med andra valfardsomraden eller
kdpas av utomstdende tjansteproducenter. Anbudsfoérfragan om valfardsomradets
internrevision for aren 2023-2024 bereds just nu, vilket innebar att tjdnsten kops av
utomstdende tjansteproducenter. Valfardsomradesstyrelsen godkanner pa
valfardsomradesdirektorens forslag planen for internrevisionen. Malet ar att
genomfora ungefar fyra internrevisioner vid olika objekt fore utgangen av 2024.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 247

Uppdatering av valfardsomradets forvaltningsstadga fran och med 23.10.2023

VAKEDN0-2022-12

Bilagor

1 Luonnos paivitetysta hallintosadannosta 23.10.2023 lukien (aluehallitus 10.10.2023).
pdf

Arendets beredare: stf. férvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

| valfardsomradet utdvas beslutanderatt av valfardsomradesfullmaktige, som via
forvaltningsstadgan emellertid kan delegera sina befogenheter till andra organ i
valfardsomradet samt till fértroendevalda och tjansteinnehavare. Férvaltningsstadgan
for Vanda och Kervo valfardsomrade godkandes for forsta gangen av
valfardsomradesfullmaktige 8.3.2022 § 4. Efter detta har den uppdaterats flera ganger
under 2022 och 2023. Senast har forvaltningsstadgan uppdaterats pa
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 12.6.2023 § 54.

Under 2023 har man kartlagt eventuella behov av att andra férvaltningsstadgan i
sektorerna, sa att dessa kan sammanstallas och lamnas for behandling i
valfardsomradesstyrelsen 10.10.2023 och vidare till valfardsomradesfullmaktige for
dess sammantrade 23.10.2023. Forandringsforslagen galler foljande punkter i
férvaltningsstadgan:

e 2 § (Valfardsomradets verksamhet och uppgifter): Enligt 58 § i lagen om
ordnande av social- och halsovard ar myndigheten personuppgiftsansvarig,
varfor det foreslas att uppgiften som personuppgiftsansvarig centraliseras till
valfardsomradesstyrelsen.

e 32 § (Sektordirektorerna), 33 8 (Serviceomradescheferna), 34 §
(Uppgiftsomradeschefernas uppgifter och befogenheter) och 35 §
(Verksamhetsenhetschefens uppgifter och befogenheter): Overflédiga klausuler
om bestamning av stallféretradare har strukits och formuleringar har
forenhetligats.

® 36 § (Tjansteinnehavarnas sarskilda beslutanderatt inom sektorn for
koncerntjanster), 38 § (Tjansteinnehavarnas sarskilda beslutanderatt inom
sektorn for tjanster for barn, unga och familjer), 39 8 (Tjansteinnehavarnas
sarskilda beslutanderatt inom sektorn for aldreservice) och 40 §
(Tjansteinnehavarnas sarskilda beslutanderatt inom sektorn for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice): Befogenheter har lagts till for
enskilda tjansteinnehavare baserat pa behov som iakttagits under hosten och
kommande andringar i lagstiftningen. Overflédiga klausuler som upptackts har
strukits.

e 59 § (Stallforetradare): Klausulerna har fortydligats och for
uppgiftsomradeschefen har det lagts till befogenhet att fatta beslut om
stallforetradare for verksamhetsenhetschefen (med vilket man menar beslut av
permanent karaktar om semestervikarier osv.)
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e 137 § (Beslutsfattande i organen): Tilldgg om hybridmoten “Sammantrddet kan
ocksa ordnas som hybridméte, ddr en del deltagare dr pa plats pé
sammantrddesplatsen och en del via en elektronisk férbindelse (ordinarie
sammantréde + elektroniskt sammantréde).”

e Ny paragraf 169: Befogenheter ndr tjiansteinnehavaren har férhinder, dr javig eller
ticgnsten ar ledig: | en situation dér en tjdnsteinnehavare har forhinder, dr javig eller
tjcgnsten dr ledig éverférs befogenheterna till ndsta tjénsteinnehavare i
chefsordningen, sdvida en ersdttare inte har utsetts eller ndgot annat féreskrivs i
denna férvaltningsstadga.

e Syftet ar att sakerstalla beslutsfattandet i alla situationer.

e Dessutom har man korrigerat enstaka skrivfel som upptackts/gjort stilistiska
andringar.

Utkastet till forvaltningsstadga som trader i kraft fran och med 23.10.2023 finns aven
som bilaga till foredragningslistan. Alla andringar har gjorts till dokumentet med gron
och réd farg och aven med kommentarsfunktionen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att den
beslutar att godkanna det bifogade utkastet till uppdaterad forvaltningsstadga for
Vanda och Kervo valfardsomrade fran och med 23.10.2023.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§248
Uthyrning av lokaler for valfardsomradet pa fjarde vaningen pa Nejlikvagen 17

VAKEDN0-2023-3673

Arendets beredare: chef for lokalcentralen Pasi Salo

Vanda och Kervo valfardsomrades koncerntjanster har haft lokaler pa tredje vaningen
pa Peltolavagen 2. Lokalerna i fraga har inte ingdtt i sa mmanstaliningen enligt lagen
om genomférande av reformen av social- och halsovarden och raddningsvasendet
och om inférande av den lagstiftning som galler reformen 616/2021, och hyresavtalet
har darfor inte dverforts fran Vanda stad till valfardsomradet, utan lokalerna har
anvants av valfardsomradet pa basis av ett andrahandshyresavtal mellan Vanda stad
och valfardsomradet.

Vanda stad har sagt upp andrahandshyresavtalet till 31.12.2023, varfor
valfardsomradet maste skaffa nya lokaler for att ersatta de aktuella lokalerna. Pa
tredje vaningen pa Peltolavagen 2 finns for narvarande 59 arbetsplatser. | lokalerna
arbetar personal inom stddet for ordnandet och upphandlingar, personal som arbetar
med juridiska tjanster och beslutstjanster, arbetarskyddsfullmaktige och
huvudfortroendevalda. Lokalerna pa tredje vaningen pa Peltolavagen 2 har en yta pa

cirka 1 100 m? och hyran har varit ungefar 17 000 euro/manad.

Valfardsomradets lokalcentral har férhandlat med Investors House Oyj om lokaler pa

fiarde vaningen pa Nejlikvagen 17, som har en yta pd 620 m?. Lokalerna bestar av
totalt 26 kontorsrum och ett stérre arbetsutrymme som kan inredas med cirka 34
arbetsplatser. Utover den féreslagna hyrningen planeras andra atgarder med vilka
man avser effektivisera anvandningen av nuvarande lokaler. Hyran for lokalerna har
forhandlats till 10 806,60 euro/manad. Utdver hyran betalar man 589,00 euro/manad
for el. Pa hyran och de andra avgifterna tillkommer 24 procents mervardesskatt.
Hyran och vederlagen ar bundna till levnadskostnadsindexet. Hyrestiden borjar
1.11.2023. Hyresavtalet galler tills vidare och kan sagas upp till att upphora tidigast
28.2.2028. Utkastet till hyresavtal for lokalerna finns bifogat.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna huvudvillkoren i hyresavtalet for lokalerna pa fjarde vaningen pa
Nejlikvagen 17 enligt foljande:
® Hyresvard: Investors House Oy

e Hyresobjekt: Kontorsutrymmen, yta ungefar 620 m?

e Hyresobjektets adress: Nejlikvagen 17, van. 4, 01300 Vanda

e Hyra: total hyra 10 806,60 euro/man.

e Ersattning for el 589,00 euro/man.

e Hyrestiden borjar 1.11.2023.

e Hyresavtalet galler tills vidare och kan sagas upp till att upphora tidigast
28.2.2028.

e Den Omsesidiga uppsagningstiden ar tolv manader.
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2. befullmaktiga chefen for lokalcentralen att férhandla om och underteckna det
slutgiltiga hyresavtalet samt konstatera att det slutgiltiga hyresavtalet uppstar
forst nar hyresavtalet har undertecknats.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 249
Svar pa fullméaktigemotionen om programmet och handboken fér laginkomsttagare

VAKEDN0-2023-36

Arendets beredare; sektordirektdren fér vuxensocialarbete och
funktionshinderservice Kirsi Levapelto

Pa valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.5.2023 § 39 lamnades Elina Nykyris
fullmaktigemotion "Vanda och Kervo valfardsomrade behover ett program och en
handbok for laginkomsttagare”. Fullmaktigemotionen har undertecknats av tio
ledamoéter i valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen har foljande lydelse:

"Vi undertecknade féreslar att det for Vanda och Kervo vilfdrdsomrade utarbetas ett
program och en handbok fér Iaginkomsttagare som bereds av en sektorévergripande
arbetsgrupp bestdende av olika aktérer i omradet. | uppféliningsgruppen fér arbetet med
programmet och handboken fér Iaginkomsttagare ska alla partier vara representerade.

Programmet for ldginkomsttagare

Vanda och Kervo vdlférdsomrade bor i sitt program for Idginkomsttagare ange tydliga mal
och atgdrder for att minska fattigdom/ekonomisk utsatthet, marginalisering, utsatthet samt
ojdmlikhet och segregering bland invdnarna i Vanda och Kervo. | programmet for
ldginkomsttagare bor fokus ligga sérskilt pa olika typer av férebyggande dtgdrder. Det dr
viktigt att vart vélfdrdsomrdde har ett ndra samarbete med aktérer vid Vanda och Kervo
stdder ndr programmet for Idginkomsttagare utarbetas.

Handboken fér laginkomsttagare

Avsikten dr att i handboken fér Idginkomsttagare samla metoder f6ér héinvisning av
invdnare som lever i ekonomisk utsatthet samt IGginkomsttagare i Kervo och Vanda till
service och understdd. | handboken fér IGginkomsttagare bér man alltsG sammanstdlla
metoder med vilka vdlfdrdsomradet tillsammans med andra lokala aktérer kan underldtta
vardagen for ldginkomsttagare samt invdnare som lever i ekonomisk utsatthet i Kervo och
Vanda och ge dem st6d i svara livssituationer. Att 6ka jdmlikheten i tiéinsterna dr ett av de
viktigaste mdlen for social- och hélsovardsreformen. Detta kan dock inte uppnds om
tidnsterna inte dr tillgéngliga dven for de mest utsatta.

Eftersom vdrt servicesystem dr splittrat dr tillgangen till tjéinster och stéd ddlig. Inte alla
ekonomiskt utsatta och laginkomsttagare i Vanda och Kervo har de resurser eller
méjligheter som krévs for att hitta till de tjéinster och det stod som de behéver. En svar
livssituation eller bristfdlliga IT-fdrdigheter dr ofta hinder for att fa tillgang till tjéinster och
stod.

I handboken fér Iaginkomsttagare b6r man sammanstdlla de tjéinster och stéd som
vdlfardsomradet och andra aktérer i omrddet tillhandahdller for invénarna i Vanda och
Kervo. | handboken ska man tydligt férklara vad som krdvs for att fa tjdnster och
understéd och hur man anséker om dem.

Handboken fér laginkomsttagare bor finnas tillginglig pé vélfdrdsomrddets webbplats.
Eftersom inte alla invanare i Vanda och Kervo anvinder internet bér handboken ocksd
finnas tillgdnglig i pappersform. Till exempel organisationer i Vanda och Kervo samt
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Vandainfo skulle kunna dela ut handboken for Idginkomsttagare till de invdnare som
behéver den.

I vélfardsomrdadet bér det inrdttas en s@ kallad fattigdoms-/IGginkomstarbetsgrupp for att
utarbeta programmet och handboken for Idginkomsttagare

Fér utarbetandet av programmet och handboken fér Iadginkomsttagare bor
vdlfardsomradet inrdtta en sa kallad fattigdoms-/Idginkomstarbetsgrupp. | arbetsgruppen
bér det ingd representanter fér bland annat féljande instanser: invdnare och arbetstagare i
omrddet, lokala organisationer, Idroanstalter och forsamlingar, Vanda och Kervo stéder,
Folkpensionsanstalten (FPA), alla fullméktigegrupper samt kommunala och regionala
intressebevakningsorgan (t.ex. ungdomsfullmdktige, dldrerddet och radet for personer med
funktionsnedsdttning, delegationerna fér mangkulturfrégor).

Var tionde invdnare i Vanda och Kervo lever i ekonomisk utsatthet/dr IGginkomsttagare

| Finland finns ingen officiell definition av Idginkomsttagare, men oftast definieras som
laginkomsttagare personer eller hushdll vars nettoinkomst understiger 60 procent av
medianinkomsten for alla hushdll. Léginkomstgrinsen varierar drligen beroende pa
finlandarnas medianinkomst. Ar 2021 betraktades som Idginkomsttagare/mindre
bemedlad en person, vars manatliga nettoinkomst understeg 1 350 euro.

Enligt Statistikcentralen levde 2021 uppskattningsvis 718 700 finlédndare i ekonomisk
utsatthet. Med andra ord var 13,2 procent av finldndarna Iaginkomsttagare ar 2021.
Uppskattningsvis 241 200 finldndare levde pd grundtryggheten ar 2021. Uppskattningsvis
425 000 finldndare fick utkomststod ar 2021. Detta dr 7,7 procent av befolkningen.
Uppskattningsvis 10,3 procent av Vandaborna och 10,1 procent av Kervoborna var
léginkomsttagare Gr 2021. Ar 2021 bodde i Vanda 25 500 och i Kervo 3 698
ldginkomsttagare.

Laga inkomster handlar inte bara om brist pa pengar, utan det orsakar ofta en spiral av
utsatthet

Ekonomisk utsatthet/IGga inkomster/fattigdom har en stor inverkan pd ménniskors och
deras ndrstdendes dagliga liv. Ekonomisk utsatthet handlar alltsd inte bara om brist pd
pengar. Laga inkomster innebdr ofta en stdndig brist pa grundtrygghet och en kamp for att
vara delaktig i samhdllet. | vdrsta fall leder den ekonomiska utsattheten till en ond spiral
dér ekonomiska, sociala och halsomdssiga problem anhopas. Att minska och forebygga
fattigdom, marginalisering och utsatthet ér starkt kopplat till frdmjandet av hélsa och
vdlfard, vilket ér en central uppgift for social-, hdlso- och raddningstjansterna.

Léga inkomster férsamrar ofta betydligt ménniskors hélsa och vélbefinnande. A andra
sidan ligger ofta sociala problem eller hdlsoproblem bakom Idga inkomster. Enligt
Fattigdomsrapporten 2021 "Gr orsaken bakom I6ga inkomster ofta missbruk och/eller
psykisk ohdlsa, arbetsléshet, arbetsoférmdga eller partiell arbetsoférmaga pé grund av
funktionsnedsdttning eller IGngvarig sjukdom, generationséverskridande fattigdom, Idg
utbildningsnivd, flera barn, att vara ensamstdende fordldrar, ensamboende eller studier”,

Laginkomsttagare har ofta ett stérre behov av tjdnster, men de anvénder ofta férre tjdnster

dn andra

Léginkomsttagare har ett stérre behov av social- och hélsovdrdstjinster, men ocksd en
hogre troskel for att séka sig till dem. Halsoskillnaderna mellan olika inkomstgrupper
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orsakar bade mdnskligt lidande och héga kostnader fér samhdllet. En av de faktorer som
bidrar till ojamlikheten i hélsa mellan inkomstgrupperna ér de héga klientavgifterna i
Finland. Genom att sdnka klientavgifterna skulle man sannolikt kunna minska skillnaderna
i hdlsa och valbefinnande mellan olika inkomstgrupper.

Fattigdom dr starkt arftligt

Fattigdom gadr ofta i arv fran en generation till ndsta. Barn fran Idginkomstfamiljer I6per
storre risk for ekonomisk utsatthet dven i vuxen dlder och fér de problem som féljer av
detta. Den generationséverskridande karaktdren av ekonomisk utsatthet forstérks av det
faktum att i Finland Iéper Idginkomsttagare stérre risk att inte fa de tjiéinster och de
understod som de behéver an i de évriga nordiska ldnderna (kélla: FPA).

Vélfardsomrdadena mdste ha metoder for att hjdlpa och stédja laginkomsttagare
/mdnniskor som lever i ekonomisk utsatthet for att minska den ekonomiska utsattheten
och marginaliseringen.

Social- och hdlsovdrdstjdnsternas samt raddningstjéinsternas kédrnuppgift dr att frdmja och
stédja mdnniskors hélsa och vilférd. | detta ingar oskiljaktigt férebyggande och minskning
av ojadmlikhet, ekonomisk utsatthet, marginalisering och utsatthet med hjdlp av de medel
som vdlfdrdsomradet forfogar éver. Valfardsomrddet kan till exempel pdverka kvaliteten
pad forebyggande tjdnster och deras tillgdnglighet, klientavgifterna, tillgdngen till
psykosocial vard, alternativa behandlingar inom missbrukarvarden och icke-lagstadgade
tignster for barnfamiljer.

En systematisk granskning av viélfdrdsomradets verksamhet, sérskilt med tanke pa att
férebygga och minska ekonomisk utsatthet, méjliggér ett Iangsiktigt arbete for att varaktigt
minska skillnaderna i hélsa och vélfdrd mellan invénarna i Vanda och Kervo. Detta dr
ocksa grunden fér vilfdrdsomrddets ekonomiska héllbarhet.

Tammerfors stad har goda erfarenheter av fattigdomsprogrammet och i Vanda ér man
medveten om behovet av att utarbeta ett program

Tammerfors stad har haft ett fattigdomsprogram under flera fullméktigeperioder. Detta
har kénnbart forbdttrat Tammerforsbornas valbefinnande och forebyggt problem.
Atgarder i Tammerfors stads fattigdomsprogram har varit bland annat satsningar pa
férebyggande och kompletterande utkomststéd samt pa elev- och studerandevdrd samt
skolhdlsovdrd, ett aktivitetspass, matutdelning och utvidgande av kostnadsfria
hobbyméjligheter. Tammerfors stads fattigdomsprogram utarbetades av en sé kallad
fattigdomsarbetsgrupp med representanter for alla fullméktigegrupper.

Vanda stad dr medveten om behovet av ett program for Idginkomsttagare. Detta framgick
av svaret pd fullmdktigemotionen. | svaret konstaterades ocksd att social- och
hélsovdrdstjdnsterna ska ges stort utrymme i programmet.

Vi undertecknade vill alltsé att det fér Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde utarbetas ett
program och en handbok fér Iaginkomsttagare som bereds av en sektorévergripande
arbetsgrupp bestdende av olika aktérer i omrddet. | uppfoljningsgruppen for arbetet med
programmet och handboken for Iaginkomsttagare ska alla partier vara representerade. Vi
dr medvetna om att motionen har ekonomiska effekter och vi hoppas att motionen beaktas
nér vdlfdrdsomradets budget for 2024 utarbetas.

Kdllor
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® Finlands fattigdomsrapport 2022: https://www.eapn.fi/wp-content/uploads/2022/10
/EAPN-FIN_Koyhyysvahti-2022_nettiin-valmis.pdf
® Nyheter om Fattigdomsrapporten 2022:

e https://www.soste.fi/uutiset/koyhyysvahti-2022-kriisit-toisensa-jalkeen-osuvat-
samoihin-ihmisiin-tarvitaan-maaratietoista-politiikkaa-koyhyyden-kasvun-
hillitsemiseksi/

e https://www.eapn.fi/koyhyysvahti-2022-myonteista-kehitysta-mutta-myos-
merkkeja-koyhyyden-syvenemisesta/

e Finlands fattigdomsrapport 2021: https://www.eapn.fi/koyhyysvahti-2021-tiivis-
paketti-koyhyydesta-ja-koronan-vaikutuksista/

e Statistikcentralens inkomstfordelningsstatistik: https.//www.stat.fi/sv/statistik/tjt

® Kervo stads omfattande viélfardsberdttelse 2017-2020: https://www.
hyvinvointikertomus.fi/preview/7131074713

® Kervo stad, utkast till vélfardsberdttelse och -plan 2023: https://kerava.production.
geniem.io/uploads/sites/2/2023/01/hyvinvointikertomus-ja-hyvinvointisuunnitelma-
luonnos.pdf

® Vanda stads valfdrdsprogram 2018-2022: https://www.vantaa.fi/fi/hankkeet/hanke
/vantaan-hyvinvointiohjelma-2018-2022

® Vanda stad, framjande av hdlsa och valférd: https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-
paatoksenteko/talous-ja-strategia/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen

® Vanda stads valfdrdsoversikt 2022: https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document
/Hyvinvointikatsaus%202022_Vantaan%20kaupunki.pdf

® Vanda stads valfdrdsberdttelse 2020: https://www.vantaa.fi/sites/default/files
/document/Hyvinvointikertomus%202020_Vantaan%20kaupunki.pdf

e Tammerfors stads fattigdomsprogram 2018-2021: https://www.
kukakuunteleekoyhaa.fi/wordpress/wp-content/uploads/2019/06/Tampereen-
kaupungin-k%C3%B6yhyysohjelma-2018-2021.pdf

® Rapport om Tammerfors stads fattigdomsprogram 2018-2021: https.//tampere.
cloudnc.fi/fi-Fl/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_762021
/Tampereen_kaupungin_koyhyysohjelman_2018(228333)

e Utndmnande av Tammerfors stads fattigdomsarbetsgrupp 2021-
2025: https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI/Viranhaltijat/Pormestari
/Koyhyystyoryhman_nimeaminen_valtuustokau(254957)

® Artiklar om Tammerfors stads fattigdomsprogram:

® https://mikkoaaltonen.fi/tampereelle-koyhyysohjelma/

e https://vasenkaista.fi/2014/10/tampere-sai-koyhyysohjelman/

e https://mikkoaaltonen.fi/koyhyysohjelma-kaupunginvaltuustossa/

® https://mikkoaaltonen.fi/koyhyysohjelma-tamopereelle/koyhyysohjelma/

e https://yle.fi/a/3-7537417

® Kukka Kunnaris fullméktigemotion: fattigdomsprogram till Birkalands
vélfdrdsomrade: https.//vasenkaista.fi/2022/11/toimenpiteita-koyhyyden-ja-
eriarvoisuuden-vahentamiseksi-hyvinvointialueella

e Undertecknads fullmdktigemotion: handbok och program for Idginkomsttagare till
Vanda: http://paatokset.vantaa.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=2337108

e Svar pd undertecknads fullmdktigemotion: https://paatokset.vantaa.fi/ktwebscr
/fileshow?doctype=3&docid=2480295

e Jyvéskyléd stads fattigdomsprogram 2020-2024: https://www.jyvaskyla.fi/sites/default
/files/2022-10/koyhyysohjelma-2020-2024.pdf

e Mervi Uusitalos motion till fullméktige i Abo stad:
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® https://www.turku.fi/paatoksenteko/kaupunginvaltuusto/aloite/hae/1768723
® https://www.turunvasemmisto.fi/blogi/2019/12/12/32563/?page2

® https://www.turunvasemmisto.fi/blogi/2019/12/12/32563

® http://merviuusitalo.fi/aloitteeni-turun-koyhyysohjelma/"

Valfardsomradesstyrelsen beslutade pa sitt sammantrade 30.5.2023 § 160 att
anteckna fullmaktigemotionen for kannedom och skicka den vidare for beredning till
sektordirektoren for vuxensocialarbete och funktionshinderservice senast 2.11.2023.

Svar pa fullméaktigemotionen:

Vanda och Kervo valfardsomrade har en mangsidig helhet av understéd, som anvands
for att ge klienterna stdd for skotseln av ekonomin och livshanteringen, forebygga
marginalisering och dka delaktighet. | sektorn for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice inleds bedémningen av klientens situation och servicebehov
under den forsta/inledande bedémningen, baserat pa vilken man kan erbjuda
klienten engangsartad radgivning och stod eller géra en mer omfattande bedémning
av servicebehovet for att inleda systematiskt socialt arbete eller andra tjanster.
Laginkomsttagare kan fa antingen ekonomiskt stéd eller konkreta tjanster som hjalper
klienten att sjalvstandigt skota sin ekonomi och klara livsforingen.

Invanarna/klienterna kan beviljas ekonomiskt stéd i form av kompletterande eller
forebyggande utkomststod eller social kredit, om invanaren har regelbundna
inkomster. Utdver det systematiska sociala arbetet omfattar tjansterna fér klienterna
inom socialvarden exempelvis social rehabilitering, tjansten med férmedlingskonto
eller forebyggande social handledning fér boendefragor, som syftar till att forebygga
skuldsattning och vrakning pa grund av hyresskulder. Bostadsldsa kan fa
boendeservice.

En viktig metod i forebyggandet av fattigdom ar ocksa forbattrandet av klienternas
och invanarnas majligheter att hitta sysselsattning och mojligheter att delta. Fran det
sociala arbetet kan klienten hanvisas till en utredning av arbetsférmagan, som syftar
till att utover arbetsférmagan utreda den primara formanen, exempelvis mojligheten
till pension. Den rehabiliterande arbetsverksamheten ar avsedd fér dem som har
svart att hitta sysselsattning till exempel pa grund av avsaknad av yrkesutbildning eller
halsoproblem. Arbetsverksamheten for personer med funktionsnedsattning i sin tur
ar avsedd for personer som pa grund av funktionsnedsattning eller sjukdom eller
annan orsak enligt lagen om funktionshinderservice saknar forutsattningar att delta i
sedvanligt arbete.

Forutom med socialservicen samarbetar man vid behov ocksa med till exempel
halsovardstjansterna, sysselsattningstjansterna och representanter for tredje sektorn,
sasom organisationer, for att utreda klienternas situation, stodja deras livshantering
och férebygga marginalisering. | projektet for forebyggande av bostadsldoshet har man
med hjalp av ett mangprofessionellt team och en erfarenhetsexpert utvecklat
boenderadgivningen, natverket for arbetet med bostadsldsa och det uppsdkande
arbetet. Yhteinen pdyta i sin tur ar ett Vandabaserat natverk fér mathjalp dar
medlemmarna i natverket delar ut mathjalp vid cirka 85 verksamhetsstallen runt om i
Vanda. | Kervo kan man be om stdd och mathjalp fran forsamlingarna. |
valfardsomradet har det ocksd genomforts ekonomiradgivningens sommarturné, dar
Utsodkningsverket, ekonomi- och skuldradgivningen, foreningen Elamanlaatu ry och
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projektet for forebyggande av bostadsloshet har erbjudit mangprofessionell
handledning och radgivning i fragor som galler ekonomi, boende och livshantering
utan tidsbokning.

De andringar som statsradet planerar att gora i det grundlaggande utkomststodet,
bostadsbidraget och arbetsloshetsformanerna kan leda till ekonomiskt tryck i
valfardsomradena, sarskilt nar det galler det kompletterande och férebyggande
utkomststodet, det sociala arbetet och boendeservicen. | Vanda och Kervo
valfardsomrade kan det bli nédvandigt att uppdatera kriterierna for beviljande av
kompletterande och férebyggande utkomststod och olika tjanster inom socialvarden.

En bredare syn pa eventuella behov av andringar i formanerna och socialvardens
tjianster fas ocksa av den regionala delegationen for utkomststddsarenden, dar utover
Vanda och Kervo valfardsomrade ocksa Helsingfors, Vastra Nylands valfardsomrade,
FPA, AN-byran samt Y-saati6 och Blabandsforbundet ar medlemmar. Syftet med
delegationen ar att diskutera de regionala sardragen som paverkar verkstallandet av
utkomststddet. Delegationen kan ocksa dvervaka till exempel servicenatet i omradet
och samarbetet med olika lokala instanser samt samarbetet i anslutning till boende-
och sysselsattningsfragor.

De olika valfardsutmaningarna hos invanarna i valfardsomradet har ocksa beskrivits i
den lagstadgade regionala valfardsberattelsen och -planen som just nu bereds i
valfardsomradet. | valfardsplanen har man som prioriterade omraden lyft fram
sakerstallandet av tillgangen till och tillgangligheten av tjanster, social rattvisa, psykiskt
valbefinnande, sociala relationer samt forebyggande av valfardsutmaningar.

Elina Nykyris fullmaktigemotion lyfter bland annat fram fattigdomsarbetsgrupperna i
Tammerfors och Jyvaskyla, som i sina fattigdomsprogram har féreslagit olika atgarder
for att forebygga fattigdom. Tammerfors och Jyvaskylas fattigdomsprogram liknar
innehallsmassigt den valfardsberattelse och -plan som just nu utarbetas i Vanda och
Kervo valfardsomrade samt delaktighetsprogrammet och de redan fardigstallda
sektorspecifika planerna for delaktighet. Dessutom genomfors i valfardsomradet
redan liknande tjanster eller atgarder, sdsom satsningar pa utvecklingen av
socialradgivningen, verksamheten i natverket for mathjalp Yhteinen poyta och de
organisationsunderstdd som valfardsomradet beviljar.

Sektorn for vuxensocialarbete och funktionshinderservice presenterade
fullmaktigemotionen aven till sektionen for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice 23.8.2023 for att fa bredare synpunkter till svaret pa
fullmaktigemotionen. Sektionen framforde att de utmaningar som ar férknippade
med laga inkomster skulle kunna lyftas fram annu kraftigare i den allméanna delen i
valfardsberattelsen som ar under arbete. | diskussionerna om handboken for
laginkomsttagare papekades det att det kan vara svart att uppdatera informationen
frdn andra serviceproducenter, sasom FPA. Till valfardsomradets webbplats 6nskades
anda mer aktuell information om valfardsomradets egna tjanster och formaner, dar
man ocksa beaktar forandringarna i samhallet, sdsom de férandringar i formaner som
statsradet gor och arbetsldsheten inom byggbranschen. | diskussionen lyfte man
ocksa fram behovet av att forbattra klienternas delaktighet och utvecklingen av
socialradgivningen.
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P4 basis av sektionens kommentarer har man nu utokat informationen om
situationen for laginkomsttagare bosatta i Vanda och Kervo valfardsomrade i
valfardsberattelsens allmanna del. | serviccomradet for vuxensocialarbete planeras
ocksa helheten "Om pengarna inte racker till” som ska bli ett avsnitt pa webbplatsen
dar man hittar lankar till valfardsomradets tjanster och material och eventuellt ocksa
till andra serviceleverantorers tjanster. Dessutom kommer innehdll om hantering av
ekonomin att laggas ut pa bloggen VAKE vinkkaa. Helheten "Om pengarna inte racker
till” berdknas bli klar under hosten 2023. | sektorn har ocksa utvecklingen av
socialradgivningen i samarbete med FPA upplevts vara viktig.

For invanarna i Vanda och Kervo valfardsomrade finns en mangsidig helhet av
tjanster, med vilka man stoder klienternas skotsel av ekonomin, livshanteringen och
delaktigheten samt forebygger marginalisering. | sektorn for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice har man ansett att man med de nuvarande tjansterna kan
tillgodose klienternas servicebehov och méta kommande lagandringar. Saledes
inrattas ingen separat fattigdomsarbetsgrupp och utarbetas inget program och ingen
handbok for laginkomsttagare i den omfattning som foreslas i fullmaktigemotionen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. 1dmna till Elina Nykyri och de tio andra ledaméterna i
valfardsomradesfullmaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
antecknar den erhdllna redogérelsen som svar pa fullmaktigemotionen och
konstaterar att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Moétesbehandling

Under behandlingen av arendet konstaterades att sammantradet férst behandlar
arendepunkterna 250-255 och atergar sedan till behandling av denna arendepunkt.
Efter behandling av arende 255 aterupptogs behandlingen av denna drendepunkt.

Sammantradet tog paus under behandlingen av arendet, kl. 11.00-11.09.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att aterremittera
arendet.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 250
Avskedsansokan fran fortroendevald - ledamot i namnden for ndrdemokrati och
delaktighet Anssi Ennevaara

VAKEDNo0-2022-8

Arendets beredare: stf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Anssi Ennevaara, ledamot i namnden fér nardemokrati och delaktighet i Vanda och
Kervo valfardsomrade, har 5.10.2023 [amnat in sin avskedsansékan fran uppdraget
som ledamot i namnden fér nardemokrati och delaktighet pa grund av interna
arrangemang i Samlingspartiets fullmaktigegrupp.

Valfardsomradesfullmaktige har vid sina sammantraden 8.3.2022 § 10 och 12.6.2023 §
43 beslutat att

1. utse till némnden for nardemokrati och delaktighet 13 ledamoter och personliga
ersattare for dem for fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt féljande:
e Kimmo Kiljunen (SDP), ersattare Tiina Vartiainen (SDP)
e |aura Tulikorpi (Gréna), ersattare Kirsi Peltonen (Gréna)
e Anssi Ennevaara (Saml), ersattare Hanna-Maria Antikainen (Saml)
e Elina Nykyri (VF), ersattare Sanna Tenkanen (VF)
e Jari Laukia (SDP), ersattare Jouko Koskinen (SDP)
e Jarkko Ronnholm (Ror), ersattare Nejdet Karadag (C)
® Kai-Ari Lundell (Sannf), ersattare Juha Suoniemi (Sannf)
e Manav Pull (Saml), ersattare Merja-Liisa Vasarainen (Saml)
e Sirpa Kauppinen (Grona), ersattare Mira Sten (Grona)
® Roosa Haapalainen (Saml), ersattare Noa Lindqvist (Saml)
e Soile Eriksson (SDP), ersattare Paivi Wilen (SDP)
e Susanna Kaiju (Saml), ersattare Jari Ahokas (Saml)
e Tuomas Vanhanen (C), ersattare Hannu Palmu (C)
2. bland de valda ledamoterna utse som ordférande for namnden for
nardemokrati och delaktighet Kimmo Kiljunen (SDP) och som vice ordférande
Laura Tulikorpi (Gréna).

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal avga fran ett
fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fértroendevalda beslutar om beviljande
av avsked.

Vid valet av ledamoter till organen ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet
mellan kvinnor och man iakttas. Enligt 4 a 8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor
och man ska i statliga kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga
organ, i valfardsomradens och valfardssammanslutningars organ och organ for
samverkan mellan valfardsomraden samt i kommunala organ och organ for
kommunal samverkan, med undantag for valfardsomradesfullmaktige och
kommunfullmaktige, kvinnor och man vara representerade till minst 40 procent
vardera, om inte nagot annat foljer av sarskilda skal. Jamstalldhetskravet tillampas
skilt pa ordinarie ledaméter och ersattare. Kvoten enligt lagen maste uppfyllas for
bade ordinarie ledamoter och ersattare. Daremot kraver lagen inte att en ordinarie
ledamot och hens ersattare ska vara av samma kon.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige

1. beviljar i enlighet med 75 § i lagen om valfardsomraden avsked till Anssi
Ennevaara fran uppdraget som ledamot i ndmnden fér nardemokrati och
delaktighet,

2. utser i hans stalle en ny ledamot till némnden for nardemokrati och delaktighet
fram till slutet av verksamhetsperioden.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 251
Avskedsansokan fran fortroendevald - ledamot i sektionen for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice Jukka Nevala

VAKEDN0-2022-48

Arendets beredare: stf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Jukka Nevala, ledamot i sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice i
Vanda och Kervo valfardsomrade, har 5.10.2023 lamnat till Vanda och Kervo
valfardsomrade sin avskedsansokan fran uppdraget som ledamot i sektionen for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice pa grund av interna arrangemang i
Samlingspartiets fullmaktigegrupp.

Valfardsomradesfullmaktige har pa sina sammantraden 29.3.2022 § 25, 14.3.2023 §
15, 12.6.2023 8 46 samt 11.9.2023 8 83 och § 85 beslutat att

1. utse till sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice elva
ledamoter och personliga ersattare for dem for fullmaktigeperioden 2022-2025
enligt féljande:

® Anniina Pylsy (Saml), ersattare Timo Juurinen (Saml)

e Timo Juurikkala (Gréna), ersattare Hannu Kokko (Gréna)

® Tuija Haapalainen (SDP), ersattare Maiju Aztmon (SDP)

e |[da Tamminen (SDP), ersattare Sanna Huuskonen (SDP)

® Reija Friman (Grona), ersattare Kirsi Peltonen (Groéna)

e Matti Lepistd (Saml), ersattare Petri Kallionpaa (Saml)

e Sari Linnansalmi (Sannf), ersattare Minna Heikkinen (Sannf)
e Jukka Nevala (Saml), ersattare Sami Paakkinen (Saml)

e Ville Hoikkala (SDP), ersattare Joni Hilden (SDP)

® Jouko Karjalainen (VF), ersattare Tuukka Kallas (VF)

e Carola Backstrom (SFP), ersattare Anna-Stina Suhonen-Malm (SFP).

2. bland de valda ledamoterna utse som ordférande for sektionen Anniina Pylsy
(Saml) och som vice ordférande Timo Juurikkala (Grona).

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal avga fran ett
fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fortroendevalda beslutar om beviljande
av avsked. Ledamoter och ersattare i valfardsomradesfullmaktige beviljas avsked av
valfardsomradesfullmaktige.

Vid valet av ledamoter till organen ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet
mellan kvinnor och man iakttas. Enligt 4 a 8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor
och man ska i statliga kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga
organ, i valfardsomradens och valfardssammanslutningars organ och organ for
samverkan mellan valfardsomraden samt i kommunala organ och organ for
kommunal samverkan, med undantag for valfardsomradesfullmaktige och
kommunfullmaktige, kvinnor och man vara representerade till minst 40 procent
vardera, om inte nagot annat foljer av sarskilda skal. Jamstalldhetskravet tillampas
skilt pa ordinarie ledaméter och ersattare. Kvoten enligt lagen maste uppfyllas for
bade ordinarie ledamoter och ersattare. Daremot kraver lagen inte att en ordinarie
ledamot och hens ersattare ska vara av samma kon.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2023 39 (45)
Omradesstyrelsen 10.10.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige

1. beviljar Jukka Nevala avsked fran uppdraget som ledamot i sektionen for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice enligt 75 § i lagen om
valfardsomraden,

2. utser i hans stalle en ny ledamot till sektionen fér vuxensocialarbete och
funktionshinderservice fram till slutet av verksamhetsperioden.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 252
Vélfardsomradesstyrelsens och -fullméktiges sammantradestider for 2024

VAKEDN0-2023-3656

Arendets beredare: stf. férvaltningsdirektdr Riikka Liljeroos

Enligt 140 & i forvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats for sina
sammantraden. Ett organ ska ocksa sammankallas nar ordféranden anser det vara
pakallat eller nar majoriteten av ledamoterna hos ordféranden gor en framstallning
om sammantradet for behandlingen av berérda arende. Ordféranden bestammer da
tidpunkten for sammantradet. Ordféranden kan av grundad anledning stalla in ett
sammantrade.

Beslutsforslaget innehaller ett forslag pa valfardsomradesstyrelsens och -fullméaktiges
sammantradestider for hela 2024. | forslaget har man beaktat en smidig
schemalaggning av valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges sammantraden samt
sett till att sammantradena inte dverlappar med sammantradena for fullmaktige eller
stadsstyrelserna i Vanda stad eller Kervo stad.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkdnna sammantradestiderna for varen 2024 enligt foljande:

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 23.1.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 18.1.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 13.2.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 8.2.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens aftonskola tisdag 27.2.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 05.3.2024 kl. 9.30,
informationsmote torsdag 29.2.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 26.3.2024 kl. 9.30,
informationsmote torsdag 21.3.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens seminarium tors.-fre. 4-5.4.2024

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 16.4.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 11.4.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 14.5.2024 kl. 9.30,
informationsmaote (+ aftonskola) torsdag 2.5.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens aftonskola tisdag 28.5.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 18.6.2024 kl. 9.30,
informationsmote torsdag 13.6.2024 kl. 14

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullméaktige beslutar
att godkanna sammantradestiderna for varen 2024 enligt féljande:

e fullmaktiges gemensamma seminarium om halsa och valfard onsdag
14.2.2024 kl. 9-12 (tilsammans med stadsfullmaktige i Kervo och Vanda)

e valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 4.3.2024 kl. 18,
informationsmote torsdag 29.2.2024 kl. 17

e valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 29.4.2024 kl. 18,
informationsmote torsdag 25.4.2024 kl. 17
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e valfardsomradesfullmaktiges ekonomi- och strategiseminarium tors.-fre.
23-24.5.2024

e valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 10.6.2024 kl. 18,
informationsmaote torsdag 6.6.2024 kl. 17

3. godkanna sammantradestiderna for hosten 2024 enligt foljande:

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 20.8.2024 kl. 9.30,
informationsmote torsdag 15.8.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens aftonskola tisdag 3.9.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 17.9.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 12.9.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 08.10.2024 kl. 9.30,
informationsmote torsdag 03.10.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens aftonskola torsdag 10.10.2024 kl. 14

e valfardsomradesstyrelsens seminarium torsdag 23.10.2024

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 5.11.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 23.10.2024 (i samband med seminariet)

e valfardsomradesstyrelsens aftonskola tisdag 19.11.2024 kl. 14

e vilfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 26.11.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 21.11.2024 kl. 14

e vilfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdag 17.12.2024 kl. 9.30,
informationsmaote torsdag 12.12.2024 kl. 14

4. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar
att godkanna sammantradestiderna for hosten 2024 enligt féljande:

e vilfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 9.9.2024 kl. 18,
informationsmate torsdag 5.9.2024 kl. 17

e valfardsomradesfullméaktiges ekonomi- och strategiseminarium man.
23.9.2024

e valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 28.10.2024 kl. 18,
informationsmote onsdag 23.10.2024 kl. 17

e valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandag 9.12.2024 kl. 18,
informationsmote onsdag 4.12.2024 kl. 17

Sammantradestiderna kan andras.

Motesbehandling
Féljande andringar faststalldes till beslutsforslaget som korrigeringar av teknisk
karaktar: 18.8.2024 -> 18.1.2024, 21.10.2024 -> 21.11.2024.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 253
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for forfarande vid 6vertagning enligt 97 8 i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har skickats till valfardsomradesstyrelsen for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Sektordirektoéren for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Upphandlingsbeslut:

8 10 Beslut om option, upphandling av personlig assistentservice enligt lagen om
funktionshinderservice, 29.9.2023

8 11 Beslut om option, upphandling av service i hemmet inom
funktionshinderservicen, 29.9.2023

§ 12 Beslut om option, upphandling av nédbostad, 29.9.2023

§ 13 Beslut om option, upphandling av begravningstjanster for klienter som far
utkomststod och transporter av avlidna, 29.9.2023

§ 14 Beslut om option, upphandling av hemstadningstjanst for socialvardens klienter,
29.9.2023

§ 15 Beslut om option, upphandling av andringsarbeten i bostaden enligt lagen om
funktionshinderservice och socialvardslagen, 29.9.2023

Chefen for kvalitetskontroll

Allmant beslut:

§ 54 Godkannande som serviceproducent av hemvard med servicesedel/Heela
Terveys Oy, 26.9.2023

8 55 Godkannande som serviceproducent av tillfallig hemservice for barnfamiljer med
servicesedel/ONNI, Med Group Oy, 5.10.2023

Sektordirektoren for tjanster for barn, unga och familjer

Upphandlingsbeslut

§ 14 Beslut om option, upphandling av psykologtjanst genom personalbemanning till
familjeradgivningens tjanster, 27.9.2023

8§ 15 Beslut om option, upphandling av hemservice for barnfamiljer, 27.9.2023

Sektordirektoren for halsovardstjanster

8 14 Beslut om option, upphandling av lakartjanster till enheter for boendeservice,
27.9.2023

8§ 15 Beslut om option, upphandling av terapi- och rehabiliteringstjanster samt tjanster
for psykologisk utredning for Kervo och Vanda stader, 27.9.2023

§ 16 Beslut om option - UPPHANDLING AV ENDOSKOPITJANSTER, 27.9.2023

8 17 Beslut om option - upphandling av tandlaboratorietjanster, 27.9.2023

§ 18 Beslut om option - upphandling av rehabiliterande vard pa institution inom
missbrukarvarden och avvanjningsvard pa institution, 27.9.2023

IT-direktor

8 68 Upphandlingsbeslut om extra licenser till servicehanteringsapplikationen
ServiceNow, 28.9.2023

8 71 Upphandlingsbeslut om extra arbeten avseende loggdata i VAT] i 3-arkivet,
4.10.2023

8§ 72 Upphandlingsbeslut om anskaffning av programvaran Spotilla, 4.10.2023
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8 74 Upphandlingsbeslut om arkivering av materialen i applikationen Winhit, 4.10.2023
8 75 Upphandlingsbeslut om fortsatt anskaffning av Microsofts stodtjanster, 5.10.2023

Sektordirektoren for aldreservice
§ 8 Beslut om option, upphandling av trygghetstelefontjanster och hemtjanstuppgifter
(lyftassistans), 29.09.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna att de ovan namnda
tjdnsteinnehavarbesluten har lamnats fér kdnnedom och att inte tillampa den i lagen
om valfardsomraden avsedda Overtagningsratten pa dem.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 254
Protokoll som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden

Kompletterande material
1 Protokoll-Nationalspraksnamnden - 19.09.2023, kl 17:44

Foljande protokoll har sants till valfardsomradesstyrelsen for det
6vertagningsforfarande som avses i 97 § i lagen om valfardsomraden:

e Nationalspraksnamnden, sammantrade 19.9.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.f
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§ 255
Arenden som laggs till handlingarna

Kompletterande material
1 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 27.09.2023, klo 13:14

Arendets beredare: stf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos
1. Protokoll fran dldreradet 27.9.2023

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Efter beslutsfattandet gick man vidare till behandling av arendepunkt 249.
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